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emalumento powsionabile annsio  gotenente, con ameno due anni  genmaio 2001, che rivestiva To
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21, wnico comuma, del Decreto  souits gerarchict di Jvelo con determinari requisit
legislarovo 28 febbraio 2001, n Commi 2) ¢ 3) - (omivis) Sulla buse del dispasto
53,& stato prevista che Comma 4) “Lemolumen-  dellare. 38 del Dy, 23499

Comma 1) /A decorvere o s cui a1 commi 1 ¢

,con fa il beneficio in argomento, 4

dul 17 gennaio 2000 Vool seecw decorrenza del I genaio  proscindere dall comespondo:
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Esempio per cessazionidal servizo In data successiva al 1° gennaio 2001:
Guardia Finanza - ntra diferarza 12 VI i Vll el vaore o)
747,03 - 74783 + 18% = DB2A4; 882,44 X BO% (penchne ordinri) - - 70595

Polia di St - Intera dferenza tra Vil bise Vil el {valre annuo) -
74T - 747,88 X 80% (pensione ordinari)

- 59826

Difierenza annua lorda in meno .. = - 10769

Esemplo per cessazioni dal servizio dal 2 gennalo 98 al 1" gennaio 2001:
Guardia d Finanza - iquidazione dola pensions & decomero dal1.1.2001 con
Tintera diforenza ra Vil tise Vil vello (vakore amuo) =
TATSS - TATEA 4 1B% - 862,44, 88244 X 80% (pensione ordinaria) - - 70595
Polzia i Siato - olo prima ranche pravsta dal 2* comma delfAr. 38 el
Dpi. 254199 660,000 fe) & non Finera diferenza

560,000 = euro 340,86 X B0Y% (pansione ordinaria) = - 27280

= 43026

Differenza annus lorda In meno ..

D.p.r. 254/99, Tur-
tavia non i capisce
perché il legislarore
abbia voluto puntua
Tizzare megho b que
stione solo nel dlgs
67/01, relativo al
personale della Guar-
dia di Finanza, ¢ non
anche negl air ana
loghi provvedimenti
siguardanti | cestanti
Corpi di Tolizia, ma
Valtro varati o stesso
giorno (38 febbraio
2001). Non si capi-
sce, nemmeno, come
sia Stato possbile che
gl uffich legislarivi
preposti al controllo
non si siano accorti
della contraddizione
esistente fra i testi

approvati nella stessa seduta

Oggi, puttioppo, alla hice
i ali disposizion, I'Amimini-
sazione dell Teeeno liquida
e pensioni degli Ispetrari
superiore S, C. della Polii i
Staro senza includere Pemoh
mento sapendiale i discussio-
ne nella base pensionabile
Inoltre non ha provveduro 3
silquidare § rEarmamen pensio
nisic, a decorrere dal 1° gen
1o 2001, can il computo del
benelicio in questione, nella
misura prevista dall'ar. 21 el
s 33/01, a1 persondle con
Ia stessa qualifca ed in posses
50 degl stese requisi, cesato
dal servicio nel ricnnis 2 yen-
i 1998 1° gennaio 2001

Questa disparith di trarty
mento causa al personale della
Polizia di Stato interessato, un
danno ceonomico rilevante ai
fini pensionistici, ner confronti
dei Corrispandenti gradi del
Carpo della Guardia di Finan-
7a, per i quall, Pemolumento
pensionabile in questione, vie
ne comsiderato valido per ls
determinazione della base pen:
sionabile, ¢ quindi assoggetta-
0 alla maggiorazione del 18
per cento o nomna delar, 16
dela leage 29 aprile 1976, n.
177

Va precisata che la diffe
renza tra il VI Tivello bis &
Pottava, spettante a trolo di
“emolumenro pensionabile” al
persanae che fcie b quali
ca di Tspettore superiore sonti-
e commissaro di Ps e gradi
cquiparati delle altre Forve di
polizia, aumenta ad g rin-
novo contrattuale. Infatti, a
decorrere dal 1” gennaio 2003
<on i nuov valori stipendiali 3
regime previsti dal Dp.c
164/02, & passata da 747,83 2
781 euro anmn fordi, con
<onseguentl riflessioni pensio-
aisici. Tnolere, rale differenza,
aumenta sensibilmente nel caso
i titolari i pesione privile-
giata.

Premesso quanta sopra si
sitienc che 1 problem vads
assolutamente affrontato «
tisolto in sede legislariva, poi-
ché, oltre a causare al personale
interessato il danno ccanomico
<ome sopra quantificato, intro-
duce una grave sperequazione
di rrattamento tra lavoratori
appartenent allo stesso Com-
parto ¢ che wolgono Ic stcsse
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