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La parametrazione per i Comparti Sicurezza

| Consiglio dei Ministr del
2 s o

ione della Deleua prevista
dallart 7 dell legge 29 mar
20 3001, n. 86, ha definitiva-
mente approwita il Decrero
legislativa che prevede la
0 Al BhREY g
tattamenti stipendiali del
personale delle Forze di poli-
7ia ¢ delle Forze armare
Immediatamente ¢ stata
una seric di comunicati delle
varie organizzazioni sindacali
dei poliziotti che hanno com-
mentato, alenni positivamen
te, alti negarivamene, Pine-
ra manovea della pardmetra
done, al punto da innescare
una vera ¢ propria polemica a
fivello nazionale

Rirenendo i destinatari
del provedimento (poliziotti
& militai) in grado di valuta
e e giudicare da soli 1 conte.
nuti della narma, offriamo.
uma descrizione obiertiva del
Decreto in questione, raf
frontandolo con Pandloga
manovia, gid in vigore, pec il
persomale dei Ministeri . pii
recentemente. per il Compar-
1o Scaole) 11 Decteto che
anded a regime nel 2005,
prevede, per il personale del
duc Comparti, il passaggio
dallarmuale sistema rerribui-
vo, basato sui livelli funziona
iy 3 yuello dei “parametii”,
correlati alla qualiica o grado
rivestiti. Prevede inaltre la
riduzione delle posizioni cco-
nomiche, mediante accorps
mento verso Nalto, nonche i
conglobamento dellinden
i ntegrativa speciale, degl

arm di qualifica ed aggiunti-
vi in godimento ¢ dellemo
lumeto pensionabile, oggi
percepita dalle qualifiche api-
&ali, nel traramento stipen-
dilé principale.

BL il el Golre
parto dei Ministeri analoga
‘modifica (passaggio dai livelli
alle_casidderre *Aree”),
gmalmente con il sistema
dello scivolamento in avant,
i con aumnento del numero
delle posizioni cconomiche, ¢
staro artuato con decorrenza
dal 1998, osscrvando il erit
rio di inquadramento di
sexuito illustrato

Va precisato che il sistema
basato sut lvelli funzionali,

introdotto dalla legge
312/80 per il pubblico
impicgo, a decorrere dal 1°

genmaio’ 1978, ha garannita,
Fino a qualche anno fa
uniformita delle retribuzioni,

per quanto riguarda o sti
pendio tabellare di fivello ¢

Findennitd integrativa specia-
le, per murri 1 dipendenti dei
van Ministeri appartenenti
allo stesso livello reuibutivo,
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Forze di polizia ¢ militari
compresi. Dal 1° gennaio
2003 invece tale omogeneit)
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questa, sar
persorale dei Ministeri ©
quello della Scuola, che ces
sono dal serizio in data suc
cessiva al I® gennaio 2003,

e

per lintero importo in godi' per le Focze di polizia ed |
fento, mentee per if perso sl in
fale dei Comparti Sictrezza  hase ai contratti azionali di
¢ Difesa connmuera ad essere  lavoro, recepiti con i Dp

valumara nella » del 60 163,/2001 ¢ 164/2002, gl
per cento della stessa, come  imparti relativi al campeaso

o dalla legge 8794
della sono rimasi ferwi ai valoti

Per dace un'ides
portata economica di questa el precedente contratto ¢
manovra, in termini di slatio  non subiranno sueccssivi
differito, si f1, qui di seguito,  incrementi legan ad ulteriori
Pesempio di un dipendente  rinnovi contrattuali poiché
ministeriale apparrencnie  L'art. 5 del Dup.r. 150/87,

allArca €1 (ex VIL livello),  che prevedev:

per 1l lavoro seezordinario

I ivalurazio

collocato a riposo in datd  ne “automatica” del compen
successiva al 1° gennaio 2003 o per il lwvoro straordinario,

con 40 anni di servizio urile.

dal' 17 gennaio 2002 & stato

Ulteriore sperequazions — soppresso. A Litolo csemplifi-

172 il contratto dei ministeria
li ¢ quelli dei Compasti Sicu

NUOVA NORMATIVA:
115, in godimento € 537,15 del Compasto Ministert

NORMATIVA IN VIGORE FINO

rateo 13°

jita

Cativo si considert che, in
ragione di €i, un funziona-
10 appartencnie alla qualifica
apicale del ruolo dei Disettivi

rea C3 8.), a decorrere dal

X80%x40  1° gennao 2003 riceve, qua
=€1862112 e compenso oruriv per pre

AL 31 DICEMBRE 2002:

Buonuscita lorda in

115 € 537,15 x 60%
='232229

+ rateo 13" mens
X 80% x 40
=€ 117272

stagiont di loro stzsording
o {diuraa feriale), 15,27
cura lordi, menree un vice
questore di Polizia oppure un
ten. colonnello dei Cacabs

et che effetzun prestazioni
seraordinarie, anche in condi

siami di particolare rischio,
ficeve un compenso di soll

£7.44840 13,48 curo

a decorrere dall 1.1, 2003:

Dipendenti ministeriali
Dall Area B2 all Area C3 S

Tabella comparativa delle misure orarie dei compensi per il lavoro straordinario lorde

Personale dei Comparti Sicurezza ¢
Difesa dal V al IX livello retributivo

Are | Feriale | Festivoo | Festivoe || Livelli | Ferisle | Festivoo | Festivoo
dimo | nottumo | notturo diumo | notmumo | notturno.
TS 1527 .27 1992 B = g
<3 1429 | 1615 18,64 X AR | 1524 | 1738
[} 13,01 14,70 16,97 Vi 127 | 13K | 1601
Cis | 1234 13,95 1609 Vibis | 1171 | 1326 | 1527
Tl 11,88 JEXE) 15,50 Vil 120 [ 1267 | 1462 |
B3S [ 1158 | 13,10 1511 Viba | 1074 [ 1204 | 1400
i 1088 1230 1910 VI |06 [ 1160 | 1339
B2 1023 1157 1335 | v 965 | 1091 [ 1250
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