POLIZIA DEMOCRATICA: un obiettivo fondamentale da raggiungere, una identith su cui contare
per ottenere un pieno godimento de! diritto alla sicurezza. Contributi etici, culturali, prove-
nienti dalla societa, dalle istituzion ¢ dallinteno degli apparati di Polizia, POLIZIA DEMOCRA-
TICA per ribadire una concezione sociale della sicurezza e per farla assumere in particolare

agli operatori del settore,
troppo spesso ribadito ma purtroppo paco attuato. Questo spazio ¢i servira per far conoscere
¢ tilanciare la concezione democratica e riformista della polizia attraverso contributi giuridici,
tecnici e di idee. Una opportunita che ci viene fornita dal giornale che fu di Franco Fedeli.

Non si pud spiegare in altra maniera questo concetto riformista

Evitiamo il ripetersi di tali orrori

anti cittadini romani hanno ritenuto

ntollerabile che alcuni politici abbia-

no parlato di emergenza legata al
fenomeno dell’immigrazione romena
dopo I'omicidio di Giovanna Reggiani,
comc se si trattasse di un fatto straordi-
nario che ha colto dj sorpresa la classe
politica. Non si pud dimenticare che
questo barbaro omicidio & Pultimo dj
una serie di crimini violenti commess;
nella cittd. '

Solo il giorno dopo I’omicidio si
$0No presi provvedimenti pid visibili, sul-
la base della spinta emotiva, con [’attri-
buzione ai Prefetti del potere di espul-
sione dei cittadini comunitari per motivi
di pubblica sicurezza ¢ con lo sgombero
¢ abbattimento degli insediamenti jlie-
gali dei romeni.

Si tratta di provvedimenti utili ma
non sufficienti e sicuramente tardivi,

anche perché il problema, al contrario di
quanto sostenuto dal sindaco Veltroni,
non nasce nel gennaio 2007, data
dell’ingresso della Romania nell’Unione
Europea. Da almeno 10 anni le manife-
stazioni delinquenziali connesse al feno-
meno immigratorio hanno assunto carat-
teristiche strutturali invasive e perma-
nenti, ¢ da almeno 5 anni le relazion;
delle Forze di polizia segnalano la cre-
scente pericolosita della criminalita
romena.

Bisogna affrontare il fenomeno cri-
minale non dopo il singolo fatto delit-
tu0sO, ma in maniera preventiva attuan-
do un controllo del territorio da parte
delle Forze di polizia con modality pre-
cise. E” ingiustificabile che stazioni ferro-
viarie come quella di Tor dj Quinto a
Roma, che vede il passaggio di migliaia
di citradini ogni giorno, vengano lasciate

prive di un posto fisso di Polizia. E’
ancora piu assurdo se si considera che
cra ben conosciuto che a pochi metri vi
fosse un insediamento illegale di romeni.

Ma il problema di un controllo ade-
guato del territorio riguarda tutta la cittd
¢ non solamente il contrasto alla crimi.
naliti romena.

I sindacati di Polizia lamentano che
negli ultimi anni il parco auto ¢ le risorsc
umane del Reparto Volanti sono dimi-
nuiti del 50%. Secondo tali dati a Roma
per ogni turno sono in servizio solo 13
Volanti, in alcuni giorni anche meno.

Si tratta di datg clamorost, che con-
fermano gravi lacune nel sistema di pre-
venzione, su cui & necessario intervenire
subito per evitare il ripetersi di altri orro-
ri.

Luigi De Ficchy
Sost. Procuratore naz. Antimafia

Di cosa stiamo parlando?

uesta organizzazione sindacale ha

incontrato i colleghi del Reparto

Volanti, quel Reparto che una volta
era definito il fiore all’occhiello del
pronto intervento nella Capitale e preso
a modello, non solo da altre citty e da
altre Forze di polizia nazionali, ma stu-
diato, apprezzato ed applicato presso
alcune Polizie estere.

La prefazione che abbiamo fatto &
preistoria, perché il Reparto Volanti di
oggi non ¢ null’altro che il fantasma dj
s¢ stesso, la cui colpa va individuata al di
fuori e al di sopra di quel settore.

Le rivendicazioni sono state alla base
di tutta la durata dell’assemblea. Riven-
dicazioni prospettate con forza, rabbia,
ma con la dignita di chi sa che potrebbe
dare di pit ma che nei fatti gli ¢ impedi-
to di fare. Rivendicazioni che hanno
avuto come obiettivo, quello della effi-
cienza del Reparto Volanti.

E’ stato rivendicato di poter lavorare.
Rivendicato il lavorare con mezzi che
non hanno! Rivendicato di lavorare con
strument che non hanno! Rivendicaro
di lavorare con risorse che non hanno!
Cosi com’¢ il Reparto non ha ragione di
esistere. :

Un Reparto che nel corso dei decen-
ni ¢ stato destrutturato e depotenziato
di oltre il 50% del suo organico origina-
1io, che all’epoca poteva garantire una

copertura pressoché totale dell’intera
arca romana con pattuglie composte,
addirittura, da tre componenti. Oggi
soltanto 350 operatori, non tutti opera-
tivi e suddivisi sui vari quadranti,
dovrebbero garantire la sicurezza in una
citta, compresa Parea metropolitana, di
circa 4 milioni di abitant.

Vogliamo parlare ancora di sicurez-
za? Colleghi costretti a lavorare con pan-
taloni e giacche reduci da interventi
cosiddetti pesanti, e girare con gli stessi
capi per pil turni prima di riuscire ad
ottenerne un cambio, perché non vi & Iy
necessaria attenzione rivolta a quei lavo-
ratori che lavorano in condizioni d;
estremo disagio.

I colleghi si sono dimostrati un fiu-
me in piena, tanta e tale era Ia voglia di
segnalarci le cose che non andavano, ¢
su come si sarebbe potuto migliorare il
servizio. Sicuramente & il Reparto al qua-
le sono state assegnate pitt auto nuove in
senso assoluto, infatti hanno in carico
ben 80 Alfa 159 nuove fiammanti di
fabbrica. Peccato, pero, che ne funzioni-
no soltanto 11, e non sempre. Bene alli-
neate, poco pit in 13, ci sono 20 vecchie
Fiat Marea, di cui soltanto una parrebbe
marciante.

Un altro investimento gettato alle
ortiche ¢ stato quello informatico. Infat-
ti, i computer per i collegamenti con la
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banca dati interforze che erano stati
installati sulle Fiar Marea, giacciono,
ignominiosamente, a bordo delle stesse
vetture abbandonate nel parcheggio, in
quanto non ¢ stato possibile trasferire
detta tecnologia, per inadeguatezze tee-
niche o strutturali, sulle nuove Alfa 159.
E sempre pia spesso accade che il
turno montante debba attendere, per
svariate ore, che 'auto del turno smon-
tante rientri dal fine intervento, per
poter poi intraprendere il turno di servi-
zio. Un’altra nota dolente ¢ quella degli
interventi, che a fronte di una scarsa pre-
senza sul territorio delle Volanti romanc,
le poche presenti devono sobbarcarsi
una media di 10-12 interventi a turno.
Ma come si sa le note dolenti non
vengono mai da sole, emergeva tra
Paltro che, a volte, gli intervent; vengo-
N0 passati, da parte della Sala Operativa,
con notevole ritardo. Gli operatori del
113 non sono null’altro che una proma-
nazione del Reparto Volanti, a cui ogni
Nucleo ¢ chiamato a concorrere. Ma
anche questo mitico numero del $ervizio
pubblico, nato nel lontano 1968, pare
che sia passato sotto le forche caudine
della legge del taglione, a detrimento
primario della collettivitd che usa ancora
questo numero per qualunque genere di
necessita, € secondariamente quella. col-
legata alla funzionalita operativa/interat-
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tiva tra 113 e Volanti.

Tra Paltro, con il tempo, ¢ venuta
meno la peculiaritd del Reparto che da
esclusivo settore di pronto intervento, lo
si ¢ convertito per effettuare posti fissi,
pattuglioni, ordine pubblico, controllo
liberi vigilati e sorvegliati speciali, rap-
presentanze e cosi via.

Sono sempre attivitd di Polizia, ma la
funzione peculiare per cui il Reparto era
stato istituito, non ¢’¢ piti.

La situazione non migliora di certo
dal punto di vista degli alloggi riservati al
personale accasermato, viene lamentato
che per poter fare una doccia calda, si
devono aprire prima tutte le altre cipolle,
attendere lo scorrimento di acqua per
almeno 10 minuti e quindi riuscire a fare
’agognata doccia. Ma tutto cio non ¢
nullaltro che la punta dell’iceberg dello

-

o

stato di abbandono in-cui versa il Repar-
to di pronto intervento, per antonoma-
sia, piti importante di Roma. Abbiamo
visto con i nostri occhi lo stato di degra-
do e di abbandono delle vetture nel par-
cheggio, molto pin somigliante ad un
deposito giudiziario di auto sequestrate,
che non a un vero e proprio parco auto
del Reparto Volanti della Polizia di Sta-
to. Tra le altre questioni sollevate ¢’¢
stato fatto notare che il servizio di disin-
festazione e derattizzazione, pare che
non abbia diritto di cittadinanza
allinterno di quel Reparto.

Ora un’osservazione sindacale.
L’Amministrazione, previa richiesta
dell’organizzazione sindacale, non puo
sottrarsi dal concedere dei locali idonei a
svolgere delle assemblee sindacali con le
lavoratrici e i lavoratori, ma in questo

.

caso lo ha fatto nella sua forma peggiore,
concedendo come spazio cio che di peg-
gio quel Reparto poteva avere, ¢ che
cufemisticamente viene indicata come
“zona benessere”. Nonostante Cio, tra
sedic indescrivibili e luogo incommenta-
bile, questa organizzazione sindacale si &
intrattenuta con i colleghi, perché solo e
soltanto loro sono il bene primario e
vitale dell’azienda Polizia, e meritano,
quindi, molta, anzi moltissima attenzio-
ne, ¢ non solo da parte delle organizza-
zioni sindacali.

Prima di congedarci dai colleghi,
abbiamo avuto una necessith fisiologica,
ed una volta visti i bagni del Reparto
Volanti abbiamo preferito rivolgerci ad
un locale pubblico esterno.

2. il Comm. Stra. Silp-Cyil
Massimiliano Valdanwini

Circuito esplosivo

Finanziaria, con il taglio delle risorse

per la sicurezza, e la discutibile gestio-
ne del commissariato “Ponte Milvio” di
Roma ha innescato un corto circuito
esplosivo, di difficile gestione.

E’ fin troppo evidente Pimpotenza e
la rabbia degli operatori costretti a lavo-
rare in perenne emergenza, sprovvisti dei
piu elementari mezzi di lavoro, cosi
com’¢ fin troppo evidente il siderale
distacco con cui alcuni dirigenti di que-
gli avanposti di legalitd chiamati com-
missariati di Polizia, gestiscono la sicu-
rezza collettiva.

Se da una parte le scure del taglio dei
fondi alla sicurezza ha compromesso tut-
to il processo di ammodernamento e
funzionalita del sistema di protezione,
penalizzando oltre modo la cittadinanza,
dall’altro colpisce inesorabilmente anche
gli operatori stessi.

Anzi i poliziotti vengono colpiti tre
volte; la prima come cittadini, la seconda
come poliziotti, la terza come poliziotti
che anche attivandosi con mezzi di for-
tuna vengono censurati dai superiori.

Caso emblematico del corto circuito
menzionato ¢ il commissariato di Ps
Ponte Milvio, ove un ispettore in servi-
zio, dopo aver segnalato la mancanza,
per iscritto, del toner nella stampante,
non avendo quindi la possibilita di stam-
pare un urgente atto di Polizia giudizia-
ria, per senso di responsabilita provvede-
va ad inviarlo all’Autorita giudiziaria in
forma manoscritta,

Risulato: lispettore ¢ stato punito
disciplinarmente,

Il Silp per la Cgil ha tenuto
un’assemblea sindacale, durante Ja quale
i poliziotti presenti hanno manifestato
rabbia, esasperazione, e il limite massimo
di sopportazione di un’atmosfera ai limi-

Il combinato disposto dell’ultima

ti delP’incredibile, basti pensare che mol-
ti (dei pochi poliziotti in servizio in
quell’ufficio) hanno manifestato aperta-
mente la volonta di trasferirsi ad altri
uffici.

Hanno detto con forza “basta” alle
continue sanzioni disciplinari. “Basta”
alle continue violazioni dei dirittj.
“Basta” allo stato di abbandono in cuj
versano uomini e donne di quel commis-
sariato.

i

Il Silp per la Cgil non puod non
denunciare il disagio ed il malessere che
serpeggia tra i lavoratori del commissa-
riato di Ps Ponte Milvio ¢ chiede al
Capo dello Stato clemenza per quel ser-
vitore dello Stato che, pur facendo il
proprio dovere, viene colpito per man-
canza di risorse che lo Stato deve garan-
tire.

L’Ufficio Stampa
Silp per la Cyil

ricerca per trovare senizi da

offrire ai propri associati, comunica che & stata stipulata una convenzione con ¢

I:Associazione Cives nella sua continua attivita di
lo

nell’Associazione. La convenzione stip

quanto riguarda la materia legale, che I'apposito
grado di garantire assistenza sull'intero territorio

. zione Cives. Ricordiamo, per
Centro convenzionato & in
. nazionale per quanto riguarda:

. * LESIONI PERSONALI - consufenze ed assistenza in contraddittorio extragiudiziale per risarcimenti di lesio-

- ni derivanti da sinistri stradali, consulenze ed assistenza in contraddittorio extragiudiziale per indennizzi
da polizze infortuni, consulenze ed assistenza in Cty per cause civili presso il Tribunale;

* PATOLOGIE DA LAVORO E CAUSE DI SERVIZIO - pareri e perizie medico-legali per patologie dipendenti da

causa di servizio, assistenza in contraddittorio presso Cmo e Comm. Il istanza, assistenza in contraddit-

torio presso Asl, mobbing, pareri e perizie medico-
medico-legali per contraddittori con Inps, consufenz
ze ed assistenza in Ctu per invalidita civili e per inde;

. C!!IN_IINOI.OGIA FORENSE - perizie autoptiche, ricerche sul Dna, indagini di parte, riscontri di fotosegnala-

* CERTIFICAZIONI MEDICHE - certificati di idoneita alla

legali per contraddittorio con Inail, pareri e perizie
e ed assistenza in Ctu per cause di lavoro, consulen- .
nnita di accompagnamento; o

guida per rilascio e rinnovo patenti, certificati di

idoneita alla guida per rilascio e rinnovo patenti nautiche, certificati di idoneita al rilascio ed al rinnove

del porto d’armi, certificati di sana e robusta costitu
per idoneita sportiva agonistica e non agonistica, cert

zione, certificati per idoneita lavorativa, certificati
ificati di idoneita alla guida di natanti;

© MEDICINA DEL LAVORO L. 626/94 - attivita di medico competente, sorveglianza sanitaria, pareri e consu-

lenze.
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Udine: 4 Volanti

ediamo con preoccupazione il sorgere

di comitati, ronde o nuclei spontanei a

tutela del territorio che si pongono
come obiettivo quello di pattugliare il ter-
ritorio con lo scopo di aiutare le Forze
dell’ordine nel garantire la sicurezza.

Siamo preoccupati per vari motivi e
soprattutto perché & nostra convinzione
che la tutela delle persone sia un compito
affidato in via esclusiva allo Stato, sia a
livello centrale che periferico. E’ percio
auspicabile che continui la collaborazione
¢ gli input da parte della popolazione nei
confronti delle Forze dell’ordine in quan-
to esso stesso ¢ un dovere civico come un
essenziale contributo per il bene della
societa, si pensi, per esempio, al modello
del bobby inglese.

Per questo, alle Forze dell’ordine &
anche richiesto un sempre maggiore gra-
do di professionalitd; non possiamo quin-
di accettare che compiti pretramente affi-
dati alle Forze dell’ordine vengano svolt
da normali cittadini in quanto privi della
necessaria professionalitd ¢ perché, anche,
in contrasto con gli ordinamenti o il
buon senso. Essi potrebbero infatti tro-
varsi di fronte a malintenzionati, i quali
non avrebbero alcun timore ad usare le
armi contro chiunque e, soprattutto, con-
tro cittadini che non le possono detenere
¢ portare al seguito in quanto non titolati
a farlo. Il gioco ¢ percio pericoloso ¢
azzardato, ne va della incolumiti dei sin-
goli, cio potrebbe sortire anche risultati
contrari a quelli prefissati recando seri
rischi all’incolumita delle pattuglie come
di terzi.

Per garantire una maggiore sicurezza
e un piu efficace presidio del territorio &
pero necessario potenziare il coordina-
mento delle Forze di polizia, nello specifi-
co dove vi sono particolari sofferenze,
migliorare il coordinamento delle Forze
di polizia evitando doppioni o inutili
strutture, adeguare i mezzi e le dotazioni
tecnologiche delle Forze di polizia, non-
ché aumentare il livello di professionalita,
attraverso aggiornamenti ¢ formazione,
valorizzando con una giusta retribuzione
il personale delle Forze dell’ordine evitan-
do cosi di strumentalizzare ¢ far crescere
nelle persone le paure.

II'bisogno di sicurezza va perd soddi-
statto perché, come sosteneva D. Maslow,
dopo il primario livello di soddisfazione
dei bisogni che ¢ la “sopravvivenza”, al
secondo posto troviamo sempre il biso-
gno di sicurezza, in quanto se una societi
non soddisfa 1 bisogni di sicurezza non
permette neanche la crescita degli altri
bisogni, I'incertezza porta quindi ad una
societa chiusa in tutti i sensi, portando
cost anche una diminuzione della liberta
personale. Per questo che consideriamo
alle volte insipiegabile il silenzio e

Pimmobilismo di alcune delle Autorita
territoriali competenti.

Vogliamo anche ricordare che il pre-
cedente governo, formato anche da quel
partito o movimento che oggi promuove
le ronde ¢ i nuclei di cui sopra, non aveva
stanziato alcunché per le Forze dell’ordi-
ne nella Finanziaria 2007, tanto che ci
troviamo a combattere la criminalitd con
le risorse dimezzate, anzi, aveva negli
anni diminuito in Finanziaria le risorse
per carburanti, investigazione, ecc.

Questo ha fatto si che la Squadra
Volanti a Udine si trovi nelle condizioni
di pattugliare il territorio con solo quattro
autovetture funzionanti per le 24 ore
giornaliere, e questo avviene anche nelle
altre citta. Per mancanza di automobili,
alcuni servizi potrebbero essere effettuati
con autovetture non idonee ¢ quindi
mancando i livelli di sicurczza nei con-
fronti degli operatori di Polizia.

Come nell’epoca pi buia di questo
Paese, scopriamo che dai veicoli oramai
dismessi vengono tolti quei pezzi che
possono essere adattati su altri veicoli in
quanto, nonostante le richieste presenta-
te, non giungono i necessari pezzi di
ricambio richiesti. Mancano le cartucce
per ’addestramento professionale. Il con-
tratto di lavoro delle Flamme Oro ¢ poi
scaduto da piti di un anno.

Per risolvere quei problemi di vigilan-
za del territorio ¢ di ordine pubblico e
contrastare quella criminalitd, sempre pit
agguerrita, avevamo chiesto nel 2004,
anche con interrogazione parlamentare,

Pistituione di un Reparto Mobile o di un
Nucleo Anticrimine di stanza a Duino,
vista la chiusura della Scuola della Polizia
di Frontiera, ma nulla di ci6 & stato fatto.

Alla luce di quanto sopra questa orga-
nizzazione sindacale non pué che insiste-
re nel ridonare ¢ rammodernare le Forze
dell’ordine ma ¢ decisamente contro il
sorgere di nuclei per la tutela- del territo-
rio intravedendo in questo solo mere
strumentalizzazioni,

A quei cittadini volenterosi e con un
alto senso civico, diciamo di rimanere a
casa onde evitare di trovarsi da soli in
qualche situazione pericolosa nell’attesa
di una pattuglia delle Forze dell’ordine,
ma di collaborare, sempre ¢ comunque,
con chi svolge il nostro lavoro, anche in
condizioni di disagio come quelle attuali,
di partecipare al sostegno delle nostre ini-
ziative volte a migliorare il sistema sicu-
rezza nell’interesse loro e nostro, essendo
anche noi cittadine e cittadini.

Chiediamo percio all’attuale esecutivo
che, al contrario del precedente governo,
dia impulso allattivita di vigilanza vera e
non formale o di “facciata”, che incre-
menti la sicurezza e le professionalita
degli operatori, inviando culturalmente ai
piu giovani i messaggi relativi alla legalit,
migliorando le condizioni sociali ed eco-
nomiche del Paese, ovvero il lavoro che
manca ¢ la necessita di dare una speranza
ed un futuro alle nuove generazioni.

Franco Grando
Segr. gen. Silp-Cyil
Friuli Venezia-Giulin

Ttaliano.

zione del d.m. 509 ,/99.

Master su incidenti stratali
n master di primo livello sui “Fattori umani degli incidents stradali - Strategic
Upli prevenzione”, ¢ quanto ¢ stato organizzato dall’Universita di Modena e
Reggio Emilia per I’anno accademico 2007-2008. Al master collaborano le Asl
di Modena e Reggio Emilia, la Regione Emilia Romagna, il ministero dei Tra-
sporti, quello dell’Interno e quello della Salute, I’Ufficio studi Automobil Club

II master prevede 1.500 ore di studio suddivise in 6 moduli: epidemiologia
degli incidenti stradali; fattori umani negli incidenti stradali; educazione stradale;
esperienze di interventi sulla sicurezza stradale; strategie di prevenzione degli inci-
denti stradali; sistemi di monitoraggio delle performance di guida.

. Possono accedere al master 1 possessori di laure in Medicina e Chirurgia,
Scienze Biologiche, Farmacia, Psicologia, Sociologia, Ingegneria, Architettura,
Economia ¢ Commercio, Scienze Politiche, Giurisprudenza, Scienze della Comu-
nicazione, Scienze della Formazione, Statistica, secondo ’ordinamanto in vigore
prima dell’applicazione del d.m. 509 /99, nonché i possessori di laurea in Medici-
na ¢ Chirurgia, Laurea nella classe delle lauree in professioni sanitarie della pre-
venzione (Snt4), Scienze Biologiche, Biotecnologie, Scienze e Tecnologie Farma-
ceutiche, Scienze e Tecniche Psicologiche, Scienze Sociologiche, Scienze del Ser-
vizio Sociale, Ingegneria dell’Informazione, Ingegneria Civile ¢ Ambientale,
Scienze dell’Architettura e dell’Ingegneria Edile, Scienze Economiche, Scienze
Giuridiche, Scienze dei Servizi Giuridici

, Scienze della Comunicazione, Scienze
dell’Educazione e della Formazione, Scie

nze Statistiche, in vigore dopo applica-

Per informazioni: Segreteria Amministrativa Dipartimento di Scienze di
Sanita Pubblica sig.ra Tiziana Covilli, tel. 059 2055456 - fax 059 2055483
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