
 

 

   

Modalità di collaborazione con il portale 

www.laboratoriopoliziademocratica.it   

 

Come inviarci il materiale 

Il materiale può essere inviato tramite posta elettronica come allegato possibilmente in formato 
testuale  word  o pdf  evitando di inviare materiale in formato immagine (tiff, jpeg,ecc..) per il quale 
non garantiamo la pubblicazione.    

Ogni contributo sarà pubblicato all’interno delle aree dei portali sopra indicati, fermo restando 
l’approvazione della redazione 

Possibilità di inserimento diretto da parte del professionista 

Il team  fornisce  la possibilità di avere le credenziali (user id e password) per accedere direttamente 
in banca dati e inserire il materiale che si desidera pianificare per la pubblicazione. 
L'autorizzazione alla pubblicazione del materiale inserito resta a discrezione della redazione che si 
riserva il diritto di non pubblicarlo. 
Per richiedere le credenziali di accesso è necessario inviare una richiesta al team.  

Note informative 

Le notizie pubblicate nel portale  www.laboratoriopoliziademocratica.it  sono utilizzate da molti 
utenti  e altresì spedite con la  newsletter periodica che il webmaster  invia ai propri utenti registrati 
(oltre 15.000)  

 
Ogni contributo pervenuto verrà posto all'attenzione della redazione e, su valutazione del team di 
redazione, favorevolmente decidendo troverà la massima visibilità su  
www.laboratoriopoliziademocratica.it  . 



 
È particolarmente gradito l'invio di giurisprudenza di merito (Ordinanze, Sentenze,Decisioni 
arbitrali, ecc...) unitamente ad una nota, una massima o un articolo firmato che descriva 
chiaramente (20 - 25 righe) il principio di diritto applicato, gli aspetti peculiari della decisione, la 
conformità o meno dagli orientamenti dominanti, la rilevanza della decisione ed eventuali riflessi di 
carattere generale. 

E’ altresì gradito l’invio di documentazione, con eventuali commenti o massimate,  riguardante le 
seguenti materie: 

1. Tutela della salute negli ambienti di lavoro (D.Lgs. 81/08) 
2. Leggi, Decreti e Circolari di interesse collettivo; 
3. Infortunistisca stradale 
4. Settore previdenziale  

 
Saranno prese in esame, tutte le proposte e/o formule diverse di collaborazione  

 
 
 
 
  
 


